G2042-0025/2019

O

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

EDICTE
APROVACIO DE BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 4
d’abril de 2019, va aprovar les bases especifiques per a la seleccié per concurs
de merits amb fase d’apreciacié de la capacitat d’'una placa de caracter fix
d’administratiu/iva de Serveis Territorials, vacant a la plantilla del personal
laboral del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, d’acord amb el detall seguent:

NUM. CONVO- DENOMINACIO | GRUP | SISTEMA DE VINCLE TITULACIO
CATORIA SELECCIO
Batxillerat, Técnic (Cicle
G4010-000003/2019 Administratiu/iva C1 Concurs Personal laboral Formatiu de grau superior,
de mérits fix FP 1) o equivalent

Igualment, es va aprovar convocar simultaniament la provisio de la plaga
esmentada amb vincle laboral.

El termini per a la presentacio de sol'licituds sera de 20 dies naturals,
comptadors a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

El text de les bases és el seguent:

“BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO PER CONCURS DE MERITS
D’'UNA PLAGA DE CARACTER FIX D’ADMINISTRATIU/IVA DE SERVEIS
TERRITORIALS, VACANT A LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL DEL
CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDES

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La present convocatoria de seleccié de personal té per objecte la seleccié d’'una plaga
d’administratiu/iva C1 adscrita als Serveis Territorials, vacant a la vigent plantilla del
personal laboral del CCAP, per provisio definitiva laboral fix pel sistema de concurs de
meérits amb apreciacié de la capacitat, amb un complement desti 14.

2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

D’acord amb la Relacié de llocs de treball 2019 aprovada pel Ple del Consell
Comarcal en sessié de 13 de desembre de 2018 i modificada pel Ple de 14 de marg
de 2019, el lloc de treball d’administratiu/iva de Serveis Territorials objecte de la
present convocatoria ha de desenvolupar les funcions seguients:

- Tramitar administrativament els expedients de I'ambit d’adscripci6 de Serveis
Territorials i fer el seguiment dels mateixos d'acord amb les directrius i els
procediments establerts pels superiors d’acord amb el regim intern d’expedients i
adequat a I'administracié electronica.
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3.
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Mantenir actualitzat I'arxiu, arxivant i classificant documents i correspondencia, i
preparar les transferéncies per a I'arxiu definitiu segons criteris fixats de gestio
documental, tant en format paper com digital de I'area de cooperacié municipal i
planificacio territorial.

Aplicar 'Ordenanga fiscal num. 3: Reguladora del preu public per a la prestacio
dels serveis d'assisténcia técnica, emissio factures i seguiment cobraments.
Aplicar I'Ordenanga fiscal num. 7: Taxa per la prestacié dels serveis técnics de
prevencio i control ambiental d’activitats i de prevencio i seguretat en matéria
d’incendis en establiments, activitats, infraestructures i edificis, emissio de factures
i seguiment cobraments.

Aplicar I'Ordenanca fiscal num. 13: Reguladora del preu public per a la utilitzacié
de les carpes del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, emissié de factures i
seguiment cobraments.

Donar suport administratiu per a la redaccio els Plans d’Actuacié Municipal (PAM)
de proteccid civil i els Plans d’Assisténcia i Suport (PAS) en proteccié civil, els
Plans d’Autoproteccid (PAU) aix6 es, informar als ajuntaments de les
subvencions, recollir les dades dels municipis interessats, verificar les dades,
emplenar els models de documents, trametre els documents als ajuntaments per a
la seva revisio, etc.

Tramitar els expedients de concessio de llicencia ambiental municipal per a la
legalitzacio de les activitats, segons la Llei 20/2009, del 4 de desembre, de
prevencié i control ambiental de les activitats, i fer el seguiment dels mateixos
d'acord amb les directrius i els procediments establerts pels superiors.

Elaborar convocatories, certificats i actes relatius a 'Organ Técnic Ambiental
Comarcal (OTAC) aixi com realitzar oficis, requeriments, etc.

Tramitar els expedients de circulacié motoritzada en el Medi Natural conforme la
Llei 9/1995, de 27 de juliol, de regulacié de I'accés motoritzat al medi natural.
Tramitar els expedients del servei de préstec de carpes i seguiment de
I'acompliment de les tasques amb les empreses subcontractades.

Servei de Gestor energetic comarcal, suport a la técnica en la descarrega de
factures a I'aplicacié de comptabilitat energética GEMWEB 2.0.

Suport administratiu al servei de Mobilitat, informacié publica i suport als
ajuntaments en modificacions de rutes de transport regular i projecte Area de
prestacié conjunta del servei de taxi a I'Alt Penedés. Convocatodria de la Comissio
de seguiment de 'APC servi de taxi de Alt Penedeés.

Suport en el seguiment i tramitacio de justificacions provinents de la Diputacié de
Barcelona, en 'aplicaciéo PMT.

Atendre al public personalment i telefonicament en totes aquelles questions
relacionades amb I'ambit d’adscripcio.

REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser persona admesa i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les
persones aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les Bases
Generals.
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Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unié
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de
treballadors i treballadores.

També hi poden ser admesos/es el/la conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant de la ciutadania espanyola, com de nacionals d’altres estats
membres de la Unid Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unido Europea i ratificats per Espanya, sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors i treballadores, sempre que els/les
conjuges no estiguin separats/ades de dret, i també els seus/les seves
descendents i els/les del seu/de la seva conjuge, sempre que no estiguin
separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat
dependents.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de
demostrar coneixements suficients de castella i catala; s’exigira la superacié de
proves amb aquesta finalitat.

Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié for¢gosa per a
I'accés a la funcio publica.

Posseir la titulacié de Batxillerat, Técnic (Cicle Formatiu de grau superior, FP II)
0 equivalent.

Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiéncia de
catala) de la Secretaria de Politica Linglistica o algun dels reconeguts per
aquesta com a equivalents.

Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball. Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacié de les
proves sense necessitat d’acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques i
sensorials abans del seu comengament, sens perjudici que, superat el procés
selectiu, en presentar la documentacié hagin d’acreditar, igual que la resta de
persones aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del
lloc que es convoca i prestar el servei public corresponent.

No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques per senténcia
ferma, ni haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol Administraciéo Publica per resolucioé ferma.
Aixi mateix, les persones estrangeres hauran d’acreditar mitjangant declaracié
jurada o promesa, no estar sotmeses a sancié disciplinaria o condemna penal,
que impedeixi en el seu estat 'accés a I'administracié publica.

No trobar-se afectat/ada per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

Declaracio responsable de no haver estat condemnat per senténcia ferma per
algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressi6 i
abus sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucio i
explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracta d'éssers humans.

En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haura d’aportar una certificacio
negativa d’antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents Penals. A
meés, en el cas de persones d'origen estranger o amb una altra nacionalitat,
hauran d’aportar un certificat negatiu d’antecedents penals del seu pais d’origen
o d’on son nacionals, traduit i legalitzat d’acord amb els convenis internacionals
existents.
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4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. Les sol-licituds d’admissié al procés selectiu s’hauran de presentar d’acord amb
el que s’estableix en la base general 3a- necessariament de forma telematica, a
través d’internet, al web del CCAP (www.ccapenedes.cat) a l'apartat de Tramits i
Gestions/Ciutadania/Recursos Humans.

Annex a la sol‘licitud les persones aspirants hauran d’omplir el model de curriculum
estandaritzat publicat a la web del Consell Comarcal de I'Alt Penedés a I'apartat de
tramits i gestions.

4.2. Caldra aportar dins del termini de presentacié de sol-licituds, aixi mateix, els
documents acreditatius dels meérits al-legats, de conformitat amb el barem recollit en
aquestes bases. La documentacioé aportada ha d’acreditar la relacié dels mérits amb
les funcions del lloc de treball a proveir:
- Informe de vida laboral i contractes
- Certificat de les formacions
- Els serveis prestats en les administracions publiques s'acreditaran mitjangant
un certificat de I'administracioé corresponent, on es faci constar de forma clara
i expressa el régim juridic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el periode
concret de prestacié de serveis.

Igualment, caldra aportar el justificant de pagament dels drets d'examen, fixats a
l'ordenanca fiscal num. 2, reguladora de la taxa de serveis generals i expedicié de
documents.

4.3. El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals, comptadors a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

4.4. Als efectes de I'admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les
dades que aquestes facin constar a la sol-licitud i seran responsables de la veracitat
de les mateixes, en els termes establerts a I'apartat 3.6 de les bases generals dels
processos selectius per a l'accés a les places vacants de la plantilla de personal
laboral i funcionarial del Consell Comarcal de I'Alt Penedeés.

5. LLISTA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacio d'instancies, i en el termini maxim d’'un
mes, per decret de la presidéncia s’aprovara la llista provisional de les persones
admeses i excloses que es publicara en el tauler d’edictes i en la web o la seu
electronica de la Corporacio, i es concedira un termini de deu dies habils per a
esmenes i possibles reclamacions.

5.2. Els anuncis successius relacionats amb el procés de seleccié seran publicats al
tauler d'anuncis de la Corporacio i en la web o seu electronica del CCAP.
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6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara
integrat per les persones segtients:

Presidéncia:
Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Corporaci6 amb una
titulacié igual o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

Vocalies:

- Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Corporaci6é o persona
designada per una altra administraci6 amb una titulacié igual o superior a la que
s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

- Un/a representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya o persona
designada per una altra administracié amb una titulacié igual o superior a la que
s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

Secretaria: El de la corporaci6 o la persona en qui delegui.

Observadors: Una persona representant del comité d’empresa de la corporacié i un
representant de la corporacio.

7. PROCES SELECTIU

1a fase: Prova de catala

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixement del catala, i comptara amb
'assessorament del personal técnic competent en matéria de normalitzacié
linguistica. Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones que en el moment de
presentacié de la sol-licitud acreditin estar en possessié del certificat de suficiéncia de
la llengua catalana de la Secretaria de Politica Linguistica, certificat de nivell C1,
equivalent o superior. L'acreditacio documental a I'efecte d’exempcié també es pot fer
fins abans de I'nora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
catalana, aportant davant del Tribunal qualificador I'original i una fotocopia de la
documentacio acreditativa. Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte, i es
necessitara la qualificacié d’apte per passar a la fase seguent.

2a fase: Concurs de mérits

Consistira en la valoracid, per part del Tribunal, de determinades condicions de
formacio, merits o nivells d’experiéncia, adients amb les caracteristiques de la plaga
que es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats documentalment, d’acord amb
el barem de mérits que s’indica a continuacio.

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en
la valoracio dels meérits aportats. Per superar aquesta fase caldra obtenir un minim de
8 punts i la puntuacié maxima que es podra obtenir en aquesta fase sera de 16 punts.
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a) Experiéncia professional.
La puntuacié maxima per aquest concepte sera de 8 punts.

- Per serveis prestats a ens supramunicipals amb més de 100.000 habitants en
un lloc de treball amb categoria i funcions iguals o analogues a les de la plaga
convocada, es puntuara a rad de 0,45 punts per cada semestre complert
treballat.

- Per serveis prestats a I'administracié publica en un lloc de treball amb
categoria i funcions iguals o analogues a les de la plaga convocada, es
puntuara a rao de 0,25 punts per cada semestre complert treballat.

- Per experiéncia en altres ambits privats, en un lloc de treball amb categoria i
iguals o analogues a les de la plaga convocada, es puntuara a ra6 de 0,15
punts per cada semestre treballat.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual
no es valoraran. No es puntuaran els periodes inferiors a 6 mesos. Els serveis
prestats i 'experiéncia laboral s’acreditaran segons l'establert a la base quarta.

b) Formacié.
La puntuacié maxima per aquest concepte sera de 8 punts.

- Per estar en possessio de la certificacio del curs ACTIC | nivell basic 0,75 punt

- Per estar en possessio de la certificacio del curs ACTIC Il nivell mitja 1,25 punt

- Per disposar d’un titol superior al requerit fins a 1 punt. El total maxim d’aquest
apartat és de 1 punt.

- Cursos, jornades i seminaris de formacié o perfeccionament impartits en
centres oficials que tinguin relacié directa amb el lloc de treball i les funcions
que hi té assignades:

- Per cursos de 4 hores fins a 9 hores, per cadascun 0,15 punts.

- Per cursos de 10 hores fins a 17 hores, per cadascun 0,40 punts.

- Per cursos de 18 hores fins a 49 hores, per cadascun 0,75 punts.

- Per cursos de durada superior a 50 hores, per cadascun 0,85 punts.

3a fase: Apreciacid de la capacitat: Prova d’Ofimatica

Un cop realitzada la fase de concurs, els membres del Tribunal invitaran a les
persones aspirants que hagin obtingut un minim de 8 punts a realitzar una prova
practica presencial d’ofimatica orientada a avaluar el coneixement d’Us dels tramits
telematics i eines online necessaries per al lloc d’Administratiu/iva dels Serveis
Territorials en un ens supramunicipal.

La puntuacié maxima que es podra obtenir en aquesta fase sera la de 5 punts. Les
persones aspirants que no obtinguin un minim de 3 punts en aquesta prova resultaran
eliminades del procés.

4a fase: Entrevista personal

Si el tribunal ho considera adient per assegurar I'objectivitat, la racionalitat del procés
selectiu i els requeriments funcionals, podra completar el procés amb una entrevista
personal que es fonamentara en els aspectes curriculars de les persones aspirants,
amb una puntuacié maxima de 4 punts.

La valoraci6 final del procés selectiu resultara de sumar les puntuacions obtingudes
de la 2a, 3a i 4a fase per cadascuna de les persones aspirants. Aquesta valoracio
constituira la qualificacié general que determinara la inclusié i I'ordre de les persones
aspirants en la proposta que formuli el tribunal.
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En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de la persona
aspirant que hagi obtingut major puntuacio en la fase d’apreciacié de la capacitat i per
aquest ordre; de persistir 'empat, el tribunal proposa un sistema, seguint el criteri de
I'objectivitat, per tal de desfer-lo entre les persones aspirants empatades.

8. LLISTA DE PERSONES APROVADES | CONTRACTACIO O NOMENAMENT

8.1. Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, el tribunal fara publica
en el tauler d'edictes de la corporacio i en la web corporativa o seu electronica del
CCAP (http://www.ccapenedes.cat) la relacié de persones aprovades per ordre de la
puntuacio obtinguda, de major a menor.

8.2. Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la
Corporacié, adrecat a Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a partir de
la publicacié de la llista de persones seleccionades aquella documentacié a qué fa
referéncia la base vuitena de les Bases generals dels processos selectius per a
I'accés a les places vacants del Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

8.3. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentaciéo presentada per la
persona aspirant, sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases
especifiques i les bases generals dels processos selectius per a I'accés a les places
vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal de I'Alt
Penedes, dins del termini d’'un mes, la presidéncia resoldra motivadament el procés
selectiu, contractant o nomenant, segons s'escaigui, les persones aspirants aprovades.

8.4. La resolucié acordant la contractacié es notificara a les persones interessades,
que disposaran d'un termini d'un mes des de la notificacié per formalitzar el contracte.

8.5. Les persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu, perd no hagin estat
nomenades, constituiran una borsa de ftreball per a efectuar substitucions o
contractacions temporals, i en cas de necessitat seran cridades d’acord amb l'ordre
de les seves puntuacions al procés selectiu, amb una vigencia de dos anys.

8.6. Aquelles persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessio, en el
cas de funcionaris/aries, dins el termini indicat i sense causa justificada, decauran en
tots els seus drets.

9. PROTECCIO DE DADES

Els aspectes relatius a la proteccié de les dades que les persones aspirants aportin
durant el procés selectiu es gestionaran d’acord amb el que disposa I'apartat catorze
de les Bases generals dels processos selectius per a I'accés a les places vacants del
Consell Comarcal de I'Alt Penedes.”

Vilafranca del Penedés, 9 d’abril de 2019
El president, Xavier Lluch i Llopart
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